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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Manual de Organizacién del Juzgado Civico se constituye como un
instrumento de apoyo al proceso de modernizacién organizacional del H.
Ayuntamiento de Lagos de Moreno, Jalisco, al facilitar de forma clara y precisa la
estructura organica, atribuciones, objetivos y funciones que realizan cada uno de
los 6rganos administrativos que lo integran.

Dada la necesidad de que se contara con un documento como lo es el
Manual de Organizacion, por la razén consecuente de que permita a cada una de
las dependencias municipales unificar su plan de trabajo y facilitar los
procedimientos que emanan del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
propuesto por el C. Presidente Municipal.

Es responsabilidad de la Administracién Publica Municipal realizar dicho
documento con eficiencia, calidad y estricto apego a derecho, e incorporando en su
actuar los principios de transparencia y rendicién de cuentas, pero procurando en
todo momento un dinamismo que permita adaptarse a los constantes cambios. Es
por ello que el Manual de Organizacion del Juzgado Civico, tiene por objetivo
proporcionar informacion de todas las funciones especificas, requisitos, habilidades
y actitudes, que el puesto exige para poder desempefiarlo adecuadamente, como
una referencia obligada para lograr el aprovechamiento de los recursos y el
desarrollo de las funciones encomendadas, evitando la duplicidad de puestos y
actividades.

El Reglamento de la Administracién Publica Municipal del Municipio de
Lagos de Moreno Jalisco en su Articulo 20 Ter, fraccién VIll, faculta al Area de
Planeacion Gubernamental, proponer de forma conjunta con la Coordinacion
General de Administracion e Innovacién Gubernamental, los lineamientos para la
elaboracion y actualizacion de los manuales de organizacion, procedimientos y
servicios de las dependencias municipales.

En el Articulo 88, fraccion XLVIIl de dicho reglamento, faculta a la
Coordinaciéon General de Administracion e Innovacion Gubernamental, registrar los
manuales de organizacion y procedimientos de las Dependencias.
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El Articulo 5° transitorio del Reglamento de la Administracién Pablica
Municipal de Lagos de Moreno, Jalisco, enuncia: que deberan expedirse los
reglamentos, manuales de organizacion y demas instrumentos normativos
necesarios para el cumplimiento de estas modificaciones, en un término que no
exceda de ciento ochenta dias, contados a partir de la entrada en vigor del presente
decreto. En tanto se expiden, continuaran vigentes los actuales en lo que no se
opongan a la presente reforma, acorde a lo establecido en el Articulo Segundo
Transitorio del presente decreto.

En mérito a los fundamentos y motivos anteriormente expuestos y, ademaés,
con apoyo en lo dispuesto por el articulo 45 y 46 de la Ley de Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, el Mtro. Edgar Alfredo
Gonzélez Chavez, Presidente Constitucional del Municipio de Lagos de Moreno,
Jalisco, a todos los habitantes del Municipio hago saber que apruebo el presente:

MANUAL DE ORGANIZACION DEL JUZGADO CIVICO DEL H. AYUNTAMIENTO
DE LAGOS DE MORENO, JALISCO.

Para quedar en los siguientes términos:
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INTRODUCCION:

El Manual de Organizacién es un instrumento considerado como un recurso
indispensable en toda Entidad plenamente estructurada, que permite la definicion
de sus objetivos y atribuciones, delimitando sus responsabilidades y ambito de
competencia, asi como las funciones del personal adscrito a la Dependencia
municipal, los cuales deben operar siempre con estricto apego a las leyes,
reglamentos y disposiciones juridicas aplicables, y orientarse para dar cumplimiento
a todo el marco juridico que rija su actuacion, buscando desempefarlo de manera
eficiente y eficaz, siendo esto una referencia para lograr un mejor aprovechamiento
de los recursos humanos, econoémicos y materiales.

Cabe destacar que dicho manual también favorece la coordinacion entre las areas,
a partir de una precisa delimitacion funcional, constituyendo un instrumento de
consulta que permita identificar con claridad objetivos, funciones vy
responsabilidades de cada una de las areas que integran, asi como evitar su
duplicidad, ademas permite conocer las lineas de comunicacion de mandos y
proporciona los elementos indispensables para alcanzar la excelencia en el
desarrollo de sus funciones.
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OBJETIVOS DEL MANUAL DE ORGANIZACION:

1. Servir como un instrumento de apoyo que establezca la estructura organica y
que defina los niveles jerarquicos de Juzgado Civico.

2. Delimitar las responsabilidades y competencias de todas las areas que
componen la dependencia de Juzgado Civico para detectar omisiones y evitar
duplicidad de funciones, que repercutan en el uso indebido de los recursos.

3. Definir, describir y ubicar los objetivos y funciones de cada puesto y unidades
administrativas con el fin de evitar sobrecargas de trabajo.

4. Actuar como medio de informacién, comunicacién, difusiéon para apoyar la
induccion del personal de nuevo ingreso al contexto de la institucion.

5. Servir de marco de referencia para la divisién del trabajo, capacitacién y
medicion de su desempefio.

6. Contribuir a fundamentar los programas de trabajo y presupuesto del Juzgado
Civico.
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FUNDAMENTO LEGAL.:

El Manual de Organizacion del Juzgado Civico, se emite en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 37 fraccion II, 40 fraccion 11, 45 y 46 de la Ley del Gobierno
y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, asi como articulo 73 y
88 fraccion XLVIIl y LVIII del Reglamento de la Administracién Pablica Municipal de
Lagos de Moreno, Jalisco, siendo autorizado por el Presidente Municipal y por el
Coordinador General de Administracion e Innovacién Gubernamental, para su
publicacién y conocimiento, y en consecuencia, sera de observancia obligatoria
para las y los servidores plblicos municipales que integran ésta dependencia del
Juzgado Civico.
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MISION:

Fungir como la figura publica que se encargue de aplicar la justicia administrativa
de manera adecuada; salvaguardando los derechos de los ofendidos y de los
presuntos infractores, con la tnica finalidad de actuar de manera imparcial aplicando
la Ley ajustada al caso en particular; para con ello tomar en cuenta los derechos y
obligaciones de los Laguenses y publico en general en el &mbito de la materia legal
administrativa que compete a las propias actividades del Juzgado Civico. Para con
ello permita a sus ciudadanos tener una certeza juridica plena que ayuden al
crecimiento social, politico y econémico ordenado, logrando asi proporcionar
seguridad y servicios de calidad a la poblacién.

VISION:

Que el Juzgado Civico sea la dependencia municipal que establezca de manera
tajante un Estado de Derecho, que, de manera inequivoca dé legalidad y certeza
juridica a los actos particulares involucrados en los diferentes asuntos de su
competencia cumpliendo y haciendo cumplir los principios de legalidad y justicia,
asi como la proteccion a los derechos humanos de las personas.

VALORES:

Los principios y valores que rigen el desempefio de la dependencia Juzgado
Municipal son los establecidos en el articulo 4 y 5 del Cédigo de Etica de los
Servidores Publicos del Municipio de Lagos de Moreno, Jalisco, ademas:

CALIDAD:

Somos parte de una administracién cercana a las demandas y necesidades de la
ciudadania, brindamos tramites eficientes, eficaces y efectivos, otorgamos los
servicios oportunamente.

CALIDEZ:

Poseemos empatia y calidad moral para atender a todas las personas, con buena
predisposicion para recibirlos, escucharlos y entender sus problemas e inquietudes
para ayudarlos a encontrar la mejor solucion.

. = 9 PALACIO MUNICIPAL
7 A 12GOSoE i '\} — 4747412121/ 47474 121 00/ 474 74 204 01

i T Judrez esq. Francisco Gonzdlez Leén S/N Zona Centro, C.P. 47400

| bty RM \__f gt Lagos de Moreno, Jalisco.

=

www.ldm.gob.mx



ESPIRITU DE SERVICIO:
Realizamos cada dia mejor nuestro trabajo, con buena actitud, compafierismo y
entusiasmo desempefiamos nuestras funciones.

HONESTIDAD:

Trabajaremos de la mano de la ciudadania y gobierno para brindar certidumbre,
honestidad, equidad y eficiencia en la aplicacion del derecho, la justicia y el ejercicio
de los recursos publicos.

OBJETIVO GENERAL.:

Con el paso del tiempo, cuando la ciudad fue ganando espacio y un crecimiento
demografico, dentro de la administracién municipal se comenz6 a analizar la
creacion de un 6rgano encargado de realizar las gestiones necesarias y presta los
servicios adecuados en los que se refiere a la calificacion de las faltas
administrativas, de policia, las infracciones de transito hoy en dia Direccién de
Transito y Movilidad Municipal, de ecologia, de reglamentos y de recursos
hidraulicos, asi como a solucionar los conflictos que se presenten con los vecinos
de la localidad.

Es por ello que conforme a estas necesidades surge un reglamento de Policia y
Buen Gobierno, que viene a dar a la Ciudad de Lagos de Moreno, Jalisco: el orden
que se esperaba en estos rubros, con la creacion del Juzgado Municipal.

De la misma forma y una vez ya en funciones el Juzgado Municipal con el paso del
tiempo, la administracién publica pondera la necesidad de la creacion del
reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Lagos de Moreno.
Con la Unica finalidad y objetivo que es la de brindar dia a dia un servicio de calidad
a la ciudadania sujeta a los procedimientos del Juzgado Civico.

Dentro del mismo Juzgado Civico se han fijado objetivos estratégicos con la
finalidad de cumplir con el objetivo general que es el de brindar dia a dia un servicio
de calidad a la ciudadania, tanto a la que se encuentra involucrada de manera
directa, como a la que se liga a este de manera indirecta.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.- Los valores dentro del Juzgado Civico se hacen manifiestos con el servicio
prestado a los ciudadanos involucrados, dando confiabilidad a la institucion.

2.- Al mostrar en todo momento la honestidad tan requerida dentro de la funcion
publica, asi como la lealtad para con las partes, se da certeza juridica a los
involucrados.

3.- Al dar la certeza juridica a los involucrados, el ciudadano tiene la tranquilidad de
que sus derechos seran respetados en todo momento.

4.- El Juzgado Civico acttia en el ambito de sus competencias, buscando en todo
momento cumplir con las facultades encomendadas, con el firme objetivo de hacer
valer el Estado de Derecho.

5.- Al hacer valer el Estado de Derecho, el Juzgado Civico entre otras cosas,
respeta el ambito de competencia de las Autoridades involucradas y a las que se
dara vista segun corresponda, para que los ciudadanos reciban de la imparticion
de justicia pronta y expedita.

6.- Al dar servicio de calidad, mostrando en todo momento los valores de la
dependencia, y con ello estableciendo un Estado de Derecho, el Juzgado Civico
elimina paso a paso, los engorrosos tramites burocraticos tan criticados, pero jamas
dejando de lado cumplir con los lineamientos legales primordiales y necesarios.

MARCO JURIDICO APLICABLE:

-Nuevo Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Lagos de
Moreno, Jalisco.

-Ley de Movilidad, Seguridad y Transporte del Estado de Jalisco.

- Ley de Ingresos de Lagos de Moreno vigente.

- Ley de la Administracién Publica Municipal.

-Reglamento del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente de Lagos de
Moreno, Jalisco.

-Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco.
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ESTRUCTURA ORGANICA GENERAL:

ORGANIGRAMA GENERAL:(Ejemplo, nosotros les proporcionamos el organigrama)

L H. AYUNTAMIENTO

Organo
Interno de
Control

Juzgado

| Municipal
Secretaria [ Sindicatura
General L._

[ PRESIDENTE MUNICIPAL }

Comisaria de Enm de
Seguridad Jefatura de Gabinete .
Ciudadana | Munidpal

| [ ] | 1
Coordinadidn %
e General de Direccién de . sl i v Coordinacién
ral de Direccién de General de General de
Administracién Ordenamiento del General de
Servicios AR Territorio Obras Publicas Desarrolio Construccién ala Ak
Publicos Cibaismantal Econdmico Comunidad
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ORGANIGRAMA DE LA DEPENDENCIA: (ejemplo)

JUEZ MUNICIPAL.
LIC. LISANDRO ISRAEL

SECRETARIO DE JUZGADO
MUNICIPAL.
LIC. ISRAEL HERNANDEZ
SANTOS.
AUXILIARES
Lic
fipare Lic. Abel Lic. José Lic. José de lI_EICt J;an Aib ; BILic'
P Hernandez Jaime Silva Jests Ramirez e = -
Delgado. Noriega Roman Noriega Basilia
NuRez ga. Martinez. X ]
Sanchez. Delgado. Aguila
Torres. Martin
Cajera (Comi'sionada del o Kl
C. Ana Beatriz _ar(-e de Administrativo. Administrativo
Ariadne S.mdl?at'ura Claudia del Blanca Fabiola
Medina Lic. Daniela Carmen Zamorez Macias Reyes.
Gascén. Fernanda‘ Olvera Martinez.
\ Ramirez /
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OBJETIVOS, FUNCIONES Y DESCRIPCION DE PUESTOS DE LA
DEPENDENCIA Y SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

Aplicar las disposiciones establecidas en el marco normativo

pertenecientes a este municipio.

Objetivo Proc'ufar la eficiente aplicacion de las normas en materia de justicia
municipal.

Dar trémite al cumplimiento de las acciones inherentes a la prevencion

social y la mediacién municipal.

FUNCIONES

Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan
por faltas o infracciones a los ordenamientos municipales.

Determinar la responsabilidad de los presuntos infractores puestos a disposicién vy
aplicar las sanciones tendientes al control de las conductas antisociales que, sin llegar
a ser delitos, alteren la paz y el buen orden de la comunidad.

Llevar un libro de actuaciones y dar cuenta al ayuntamiento del desempefio de sus

funciones.
Perfil Académico * Licenciatura en Derecho
e Asertividad en la solucion de problemas tanto externos como
internos.
Habilidades laborales ¢ Manejo de integrantes pertenecientes a la dependencia.
; Disposicion para resolver conflictos.
Liderazgo.
e Responsable
Actitudes ¢ Honesto
e Respetuoso
e Empatico
%_ 1LAGOSpE (@' v L4747412121/47474 1921 00 éf 4?3'23'4"::
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Solidario
Justo
Tolerante

Obijetivo

Auxiliar y autorizar al Juez Civico en Aplicar las
disposiciones establecidas en el Reglamento de Policia y
buen gobierno del Municipio. Conocer, calificar e imponer
las sanciones administrativas municipales que procedan
por faltas o infracciones a los ordenamientos municipales.
Determinar la responsabilidad de los presuntos infractores
puestos a disposicion y aplicar las sanciones tendientes al
control de las conductas antisociales que, sin llegar a ser
delitos, alteren la paz y el buen orden de la comunidad.
Procurar la eficiente aplicacion de las normas en materia
de justicia municipal. Custodiar y vigilar a los internos por
infracciones administrativas, cuidando que en todo
momento se respeten sus derechos humanos. Dar tramite
al cumplimiento de las acciones inherentes a la
prevencién social y la mediaciéon municipal. Mediar y
conciliar a los vecinos de su adscripcion en los conflictos
por desavenencia que no sean constitutivas de delito, ni
de competencia de los 6rganos jurisdiccionales o de otras
autoridades. Llevar un libro de actuaciones y dar cuenta al
ayuntamiento del desempefio de sus funciones. Realizar
la organizacién del personal con lo que respecta a la
prestacion del servicio, descansos, rol de turno y
vacaciones de las funciones del mismo juzgado, y las
demas que atribuyen los ordenamientos municipales
aplicables.

FUNCIONES

Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan

por faltas o infracciones a los ordenamientos municipales.

Determinar la responsabilidad de los presuntos infractores puestos a disposicién y
aplicar las sanciones tendientes al control de las conductas antisociales que, sin llegar

a ser delitos, alteren la paz y el buen orden de la comunidad.

Realizar la organizacion del personal con lo que respecta a la prestacion del
servicio, descansos, rol de turno y vacaciones de las funciones del mismo
juzgado, y las demas que atribuyen los ordenamientos municipales aplicables.
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Perfil Académico

e Licenciatura en Derecho

Habilidades laborales

e Asertividad en la solucién de problemas tanto externos como
internos.
Manejo de integrantes pertenecientes a la dependencia.
Disposicién para resolver conflictos.
Liderazgo.

Actitudes

Responsable
Honesto
Respetuoso
Empatico
Solidario
Justo
Tolerante

e & © @ o o o

Obijetivo

Auxiliar y obedecer tanto al Juez Civico como al

secretario, en el aplicar las disposiciones establecidas en

el Reglamento de Policia y buen gobierno del Municipio.
Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas
municipales que procedan por faltas o infracciones a los
ordenamientos municipales. Determinar la responsabilidad
de los

presuntos infractores puestos a disposicion y aplicar las
sanciones tendientes al control de las conductas antisociales
que, sin llegar a ser delitos, alteren la paz y el buen orden de
la comunidad. Procurar la eficiente aplicacion de las normas
en materia de justicia municipal. Custodiar y vigilar a los
internos por infracciones administrativas, cuidando que en
todo momento se respeten sus derechos humanos. Dar
tramite al cumplimiento de las acciones inherentes a la
prevencion social y la mediacién municipal. Mediar y conciliar
a los vecinos de su adscripcion en los conflictos por
desavenencia que no sean constitutivas de delito, ni de
competencia de los 6rganos jurisdiccionales o de otras
autoridades. Llevar un libro de actuaciones y dar cuenta al
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ayuntamiento del desempefio de sus funciones. Al igual que
en el cumplir su espacio y tiempo de su prestacién de servicio
dentro del departamento, Y las demés que atribuyen los
ordenamientos municipales aplicables.

FUNCIONES

Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan
por faltas o infracciones a los ordenamientos municipales.

Determinar la responsabilidad de los presuntos infractores puestos a disposicion vy
aplicar las sanciones tendientes al control de las conductas antisociales que, sin llegar
a ser delitos, alteren las paz y el buen orden de la comunidad.

Llevar un libro de actuaciones y dar cuenta al ayuntamiento del desempefio de sus
funciones.

Perfil Académico e Licenciatura en Derecho

e Asertividad en la solucién de problemas tanto externos como
internos.
Habilidades laborales | ° Irabajar bajo presion. .
: e Disposicién para resolver conflictos.
Acatar indicaciones y en conjunio resolver el conflicto
presente.

Responsable
Honesto
Respetuoso
Empaético
Solidario
Justo
Tolerante

Actitudes

® @ & & @ o @

Auxiliar y obedecer tanto al Juez Civico como al
secretario.
Objetivo
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Auxiliar al Juez Civico, Secretario Municipal, Auxiliares
calificadores, Cajera y Técnico Administrativo en lo que
respecta al ambito de sus funciones con relacién a los
apoyos que se brinden, de la misma forma realizar las
funciones administrativas que corresponden, en lo que
respecta a la recepcién de las infracciénense, actas
administrativas y documentacién en general que
competa al Juzgado Civico, al igual que organizar y
archivar la documentacién correspondiente.

FUNCIONES

recepcion de las infracciénense, actas administrativas y documentaciéon en
general que competa al Juzgado Civico, al igual que organizar y archivar la
documentacién correspondiente.

Perfil Académico ¢ Minimo indispensable Preparatoria

: s Trabajar bajo presién.
Habilidades laborales e Acatar indicaciones y en conjunto resolver el conflicto
presente.

Responsable
Honesto
Respetuoso
Empético
Solidario
Justo
Tolerante

Actitudes
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Auxiliar al Juez Civico, secretario Municipal, Auxiliares
calificadores, secretaria y Cajera en lo que respecta al
Objetivo ambito de sus funciones con relacién a los apoyos que
se brinden, de la misma forma realizar las funciones
administrativas que corresponden.

FUNCIONES

recepcion de las infraccidnense, actas administrativas y documentacién en
general que competa al Juzgado Civico, al igual que organizar y archivar la
documentacién correspondiente.

Perfil Académico e Minimo indispensable Preparatoria

Trabajar bajo presion.
Habilidades laborales e Acatar indicaciones y en conjunto resolver el conflicto
presente.

Responsable
Honesto
Respetuoso
Empético
Solidario
Justo
Tolerante

Actitudes

® @ o & @ o o

auxiliar al Juez Civico, secretario Municipal, Auxiliares
calificadores, Secretaria y Cajera en lo que respecta al
ambito de sus funciones con relacién a los apoyos que se
brinden, de la misma forma realizar las funciones
administrativas que corresponden, en lo que respecta a la
recepcion de las infraccidnense, actas administrativas y

Objetivo

9 PALACIO MUNICIPAL

LAGOSpe @ e 47474121 21/474 74121 00 / 474 74 204 01

P R EN!! Lo/ e Juérez esq. Francisco Gonzdlez Leén S/N Zona Centro, C.P. 47400
M&!m o A FmANDAD Lagos de Moreno, Jalisco.

www.ldm.gob.mx



documentacion en general que competa al Juzgado Civico,
al igual que organizar y archivar la documentacién

correspondiente.

FUNCIONES

Recibir los diversos pagos destinados a los motivos de calificacion del Juzgado
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Civico,
Perfil Académico e Minimo indispensable Preparatoria
T Trabajar bajo presion.
Habilidades laborales Acatar indicaciones y en conjunto resolver el conflicto
presente.
* Responsable
» Honesto
* Respetuoso
= Empatico
Actitudes e Solidario
s Justo
e Tolerante
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DE MORENO

H. AYUNTAMIENTO 2024 -2027

PLAN DE SUCESION / PARRILLA DE REMPLAZO DEL PERSONAL

El plan de sucesion es el proceso mediante el cual la Dependencia identifica que
cuando un/a servidor publico se ausenta temporalmente, pueda ser sustituido por

otra
con

persona servidora publica que debera llevar a cabo las funciones del puesto
el mismo o mejor desempefio, ya que de no ser asi podrian existir

complicaciones en la ejecucion de actividades y en las operaciones del area.

En otras palabras, se establece un relevo o reemplazo, temporal o permanente, el

cual

debe ser planificado de manera metédica y organizada desde antes de que se

pueda presentar la situacion, en el que se debe considerar el potencial que pudiera

dem

ostrar la persona para puestos de mayor jerarquia o niveles directivos. Algunos

de los beneficios de tener un plan de sucesion son los siguientes:

Motivar a los empleados en el desempefio de sus labores

Cumplimiento de metas y objetivos

Garantiza la continuidad en los procesos llevados en cada area

Evita fuga de talentos y conocimientos

Fomenta el crecimiento profesional dentro de la Administracion Publica
Municipal

Garantiza mayor involucramiento por parte de las y los servidores publicos
en el rol de las actividades llevadas a cabo en la Dependencia
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 LAGOS

DE MORENO

H. AYUNTAMIENTO 2024 -2027

Por lo anterior, el plan de sucesion de Juzgado Civico, se presenta de la siguiente

manera:

Secretario del Juzgado Civico.

Secretario de Juzgado
Civico con Testigos de
Asistencia.

A falta o por

el Juez entrar

Juez Civico con
Testigos de
Asistencia.
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LINEAS PARA COMUNICAR INFORMACION EN LA DEPENDENCIA DE
JUZGADO CIiVICO.

Las lineas de comunicacion son las vias a través de las cuales es posible
intercambiar informacién interna y externamente, por lo cual las lineas establecidas
dentro de la Dependencia del Juzgado Civico para comunicar informacién entre el
personal y/o con otras Dependencias son las siguientes:

-juzgadomunicipallagos@agamail.com

-juzgado@Ildm.gob.mx
Tel: 474 688 0808

PROGRAMA DE INDUCCION PARA EL PERSONAL DE NUEVO INGRESO

La induccién es el procedimiento mediante el cual se presenta la Dependencia a
las y los nuevos empleados para ayudarles a integrarse al medio de trabajo y tener
un comienzo productivo. Es el conjunto de actividades que se realizan con objeto
de guiar, orientar e integrar a las y los nuevos empleados en el ambiente de trabajo
y en el puesto.

En caso de que la Dependencia del Juzgado Civico tenga un(a) nuevo(a) integrante
en su equipo de trabajo, debera presentarse el Programa de Induccion que
debera incluir lo siguiente:

*Marco Normativo Aplicable.
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AUTORIZACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION:
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